
AUSBILDUNGSBERUF ZUGANGSVORAUSSETZUNGEN (MINDESTENS) AUSBILDUNGSBETRIEB 

Berufsreife Qualifizierter 

Sekundar-

abschluss I 

(Fach-) 

Abitur 

 

1 
 

 

1. Altenpfleger/ - in  X  Seniorenresidenz St. Martin,  

54338 Schweich 

2. Altenpflegehelfer/ - in X   Seniorenresidenz St. Martin,  

54338 Schweich 

3. Anlagenmechaniker/ -in für Sanitär-, Heizungs- 

& Klimatechnik 

X   Flach GmbH Schweich 

4. Arbeitsmarktmanagement - STUDIUM   X Agentur für Arbeit Trier1 

5. Audiotherapeut/ -in  X  Kerstin Ritter Hörgeräte e.K. 

6. Automobilkaufmann/-frau   X HEISTERGRUPPE,  

Trier – Bitburg – Wittlich – Konz 

 

 

7. Bachelor of Arts – duales Studium   X2 Kuehne + Nagel S. à r. l. 

8. Bachelor of Arts – Fachrichtung Handel   X BUNGERT oHG, Wittlich 

                                                           
1
 Die Arbeitsagentur bietet auch eine „allgemeine“ Beratung zum „Studium“ an. 

2
 Mit Fachabitur Eignungstest an der Hochschule erforderlich. 
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9. Bachelor of Engineering   X Ideal Standard Produktions-GmbH, 

Wittlich 

10. Bachelor of Engineering  

Maschinenbau 

  X Benninghoven GmbH & Co.KG 

11. Bachelor of Engineering  

Wirtschaftsingenieurwesen 

  X Benninghoven GmbH & Co.KG 

12. Bachelor of Science Gesundheit und Pflege  

( dualer Studiengang ) 

  X Bildungsinstitut der Barmherzigen 

Brüder Trier am Krankenhaus der 

Barmherzigen Brüder Trier 

13. Bachelor of Science Physiotherapie   X Bildungsinstitut der Barmherzigen 

Brüder Trier am Krankenhaus der 

Barmherzigen Brüder Trier 

14. Bachelor of Science Technik und Therapie   X Bildungsinstitut der Barmherzigen 

Brüder Trier am Krankenhaus der 

Barmherzigen Brüder Trier 

15. Bäcker/ -in X   Dietz- Der frische Bäcker GmbH & 

Co.KG 

16. Bäckereifachverkäufer/ -in X   Dietz- Der frische Bäcker GmbH & 

Co.KG 
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17. Beamtin/ Beamter des allgemeinen 

Vollzugsdienstes der Laufbahn des 2. 

Einstiegsamts ( ehemals mittlerer Dienst ) 

X 

UND 

abgeschlossene 

Berufsaus-

bildung 

X 

UND  

Nachweis einer berufl. 

Tätigkeit 

 Justizvollzugsanstalt Wittlich3 

18. Beamtin/ Beamter des allgemeinen Vollzugs- 

und Verwaltungsdienstes der Laufbahn des 3. 

Einstiegsamts ( ehemals gehobener Dienst ) 

  X Justizvollzugsanstalt Wittlich4 

19. Berufskraftfahrer X 

X 

   Theo Steil GmbH 

 Türelemente Borne Trierweiler 

20. Buchhändler/ - in X   BUNGERT oHG, Wittlich 

 

21. Chemielaborant/ -in X  

X 

  Bundeswehr5 

 SWT - Stadtwerke Trier 

                                                           
3
 Weitere Einstellungsvoraussetzungen: Allgemeine Voraussetzungen für die Berufung in das Beamtenverhältnis & Polizeidiensttauglichkeit und Mindestalter von 18 Jahren ( für allgemeinen 

Vollzugsdienst – 2. EA ) 
4
 Weitere Einstellungsvoraussetzungen: Allgemeine Voraussetzungen für die Berufung in das Beamtenverhältnis & Polizeidiensttauglichkeit und Mindestalter von 18 Jahren ( für allgemeinen 

Vollzugsdienst – 2. EA ) 
5
 Bundeswehr: Die Bundeswehr bietet ca. 100 Ausbildungsberufe und ca. 60 Studiengänge an. Die Einstellung für die einzelnen Ausbildungsberufe erfolgt immer bedarfsorientiert. Die 

Ausbildung kann grundsätzlich sowohl im zivilen Bereich als auch im militärischen Bereich (Soldat) absolviert werden. 
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22. Dipl. Finanzwirt/ - in   X 

( mit praktischem Teil ) 

X Finanzamt Trier 

23. Drogist/ -in  X X dm drogeriemarkt 

24. Drucker/ -in  

Fachrichtung Etikettendruck 

X   Krämer Druck GmbH 

Kordelweg 9, 54470 Bernkastel-Kues 

25. Duales Studium   X 

X 

 Aldi Süd  

 Vermessungs- & Katasteramt 

Westeifel-Mosel6 

26. Duales Studium zum Bachelor of Arts   X Leyendecker Holzland 

27. Duales Studium Bauingenieurswesen   X Deutsche Bahn AG7 

28. Duales Studium – Bauingenieur/ Metallbauer 

Fachrichtung Konstruktionstechnik 

  X Stahlbau Seitz, Speicher 

29. Duales Studium BWL 

 

 

 

  X 

X 

 

X 

 Hochwald Foods GmbH Thalfang 

 suki.international GmbH  

54526 Landscheid 

 TS Verbindungsteile Bitburg 

                                                           
6
 Das duale Studium wird zusammen mit der Hochschule Mainz in einer dreijährigen, kombinierten Hochschul- und Verwaltungsausbildung, auch an der Dienststelle, absolviert. 

7
 Die Deutsche Bahn AG bietet eine Vielzahl an dualen Studiengängen ( Duale Hochschule/ Berufsakademie ) und Ausbildungsberufen an. 
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30. Duales Studium Maschinenbau   X  TS Verbindungsteile Bitburg 

31. Duales Studium Mechatronik/ Mechatronik 

trinational 

  X Deutsche Bahn AG 

 

 

32. Einstiegsqualifizierung „Ich pack das!“     Westnetz GmbH, Eurener Straße 

33, 54294 Trier 

33. Elektroniker X    Hochwald Foods GmbH Thalfang 

34. Elektroniker/ -in Fachrichtung Betriebstechnik 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

X 

 

X 

 

 

 

 

 

 

X 

X 

      

X 

X 

 

X 

 

X 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Benninghoven GmbH & Co.KG 

 Dr. Oetker Tiefkühlprodukte KG 

Wittlich 

 EiMo Elektrotechnik, Föhren 

 ELATEC POWER 

DISTRIBUTION GmbH, Konz 

 JT International Germany GmbH 

(jti)8 

 NATUS GmbH & Co. KG, 

Loebstraße 12, 54292 Trier 

                                                           
8
 Jti: Bewerbungen/Fragen per E-Mail an ausbildung@jti.com 
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Elektroniker/ -in Fachrichtung Betriebstechnik  

 

 

X 

 

 

X 

X 

 

 

 

X 

X 

X 

 

 

 

 

 

 

X 

 Schloss Wachenheim AG 

Niederkircher Str. 27,  

54294 Trier 

 SWT - Stadtwerke Trier9 

 Theo Steil GmbH 

 Türelemente Borne Trierweiler 

 Westnetz GmbH, Eurener Straße 

33, 54294 Trier 

35. Elektroniker/ -in für Energie- & Gebäudetechnik X 

 

 

X 

X 

 

X 

X 

  Elektro Bloeck, 54296 Trier 

 Elektro Esser GmbH, 54292 Trier 

 Elektro Schneider Bekond 

 Elektro Wilh. F. Schmitz GmbH 

 Schoenergie GmbH 

36. Elektroniker/ -in für Maschinen & 

Antriebstechnik 

X Gute Noten in Mathe & Physik! 

Technisches Verständnis! 

ESS Elektromotoren Service Sierleja, 

Europa Allee 52, 54343 Föhren 

37. Elektroniker/ -in für Geräte und Systeme X X  Ausbildungswerkstatt Luftwaffe Büchel 

Taktisches Luftwaffengeschwader 33 

Postfach 33, 56809 Cochem 

                                                           
9
 Für alle technisch-handwerklichen Berufe sind GUTE NOTEN in Mathematik und Physik erwünscht. 
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38. Eisenbahner/ -in im Betriebsdienst (Lokführer)  Deutsche Bahn AG 

 

 

39. Fachangestellte/ -r für 

Arbeitsmarktdienstleistungen 

 X 

gute Noten in D, 

M, Sozi 

 Agentur für Arbeit Trier 

40. Fachangestellte/ -r für Bäderbetriebe X 

X 

   SWT - Stadtwerke Trier 

 Verbandsgemeinde Schweich 

41. Fachassistent/ -in der Hörakustik  X X Kerstin Ritter Hörgeräte e.K. 

42. Fachinformatiker/ -in  X  BARMER/ GEK 

43. Fachinformatiker/ -in Anwendungsentwicklung   X Schloss Wachenheim AG 

Niederkircher Str. 27,  

54294 Trier 

44. Fachinformatiker/ -in  

Fachbereich Systemintegration 

 

 

 

 X 

X 

X 

X 

 

 

 

 

 

 

 Benninghoven GmbH & Co.KG 

 Bundeswehr 

 Hochwald Foods GmbH Thalfang 

 Dr. Oetker Tiefkühlprodukte KG 

Wittlich 



AUSBILDUNGSBERUF ZUGANGSVORAUSSETZUNGEN (MINDESTENS) AUSBILDUNGSBETRIEB 

Berufsreife Qualifizierter 

Sekundar-

abschluss I 

(Fach-) 

Abitur 

 

8 
 

45. Fachinformatiker/ -in  

Fachbereich Systemintegration 

 

 

 

X 

 

X  Schloss Wachenheim AG 

Niederkircher Str. 27,  

54294 Trier 

 suki.international GmbH 

54526 Landscheid 

46. Fachkraft für Abwassertechnik X 

X 

   SWT - Stadtwerke Trier 

 Verbandsgemeinde Schweich 

47. Fachkraft für Agrarservice X   Landwirtschaftskammer Rheinland-

Pfalz10 

48. Fachkraft für Kreislauf- & Abfallwirtschaft X   Theo Steil GmbH 

49. Fachkraft für Lagerlogistik  

 

 

 

 

 

 

 

X 

 

X 

 

 

 

X 

 

 

X 

X 

 

X 

 

X 

X 

 

 

 

 Benninghoven GmbH & Co.KG 

 Brillux GmbH & Co.KG, Trier 

 Dr. Oetker Tiefkühlprodukte KG 

Wittlich 

 ELATEC POWER 

DISTRIBUTION GmbH, Konz 

 Türelemente Borne Trierweiler 

 Ideal Standard Produktions-

                                                           
10

 Die Landwirtschaftskammer berichtet auch gerne über die dualen Studiengänge Agrarwirtschaft, Gartenbau und Weinbau & Oenologie. 
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Fachkraft für Lagerlogistik 

 

X 

 

X 

X 

 

 

 

 

 

 

X 

 

X 

 

 

 

 

X 

 

 

X 

 

GmbH, Wittlich 

 Eugen König GmbH  

Standort Trier/ Niederlassung 
Prüm 

 Leyendecker Holzland 

 NATUS GmbH & Co. KG, 

Loebstraße 12, 54292 Trier 

 Schloss Wachenheim AG 

Niederkircher Str. 27,  

54294 Trier 

 suki.international GmbH 

54526 Landscheid 

 Theo Steil GmbH 

50. Fachkraft im Lebensmittelhandel 

Schwerpunkt Fleisch 

X   METRO Cash & Carry Deutschland 

GmbH – Gastromarkt Trier 

51. Fachkraft für Lebensmitteltechnik X X  Dr. Oetker Tiefkühlprodukte KG Wittlich 

52. Fachkraft für Metalltechnik 

 

X 

 

X 

 

   ELATEC POWER 

DISTRIBUTION GmbH, Konz 

 Ideal Standard Produktions-

GmbH, Wittlich 
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53. Fachkraft für Metalltechnik 

Fachrichtung Konstruktionstechnik 

X 

X 

   Benninghoven GmbH & Co.KG 

 NATUS GmbH & Co. KG, 

Loebstraße 12, 54292 Trier 

54. Fachkraft für Metalltechnik 

Fachrichtung Montagetechnik 

X   Benninghoven GmbH & Co.KG 

55. Fachkraft für Wasserversorgungstechnik X 

X 

   SWT - Stadtwerke Trier 

 Verbandsgemeinde Schweich 

56. Fachlagerist/ -in  

X 

 

X 

 

X 

X   Brillux GmbH & Co.KG, Trier 

 ELATEC POWER 

DISTRIBUTION GmbH, Konz 

 suki.international GmbH 

54526 Landscheid 

 Türelemente Borne Trierweiler 

57. Fahrdienstleiter/ -in  Deutsche Bahn AG 

58. Fahrzeuglackierer/ -in (X) 

Nur in 

Ausnahmefällen 

X  HEISTERGRUPPE  

Trier - Konz – Bitburg - Wittlich 

59. Feinwerkmechaniker/ -in  X   Hase Blechverarbeitung GmbH Trier11 

                                                           
11

 Praktikum erwünscht! 
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Fachrichtung Maschinenbau 

60. Finanzwirt/ -in 

Zweijährige Ausbildung 

 X X Finanzamt Trier 

61. Fischwirt/ -in X   Landwirtschaftskammer Rheinland-Pfalz 

62. Fleischer/ -in X   BUNGERT oHG, Wittlich 

63. Fleischereifachverkäufer/ -in X   BUNGERT oHG, Wittlich 

64. Florist/ -in X   BUNGERT oHG, Wittlich 

65. Fluggerätemechaniker/ -in  X X  Ausbildungswerkstatt Luftwaffe Büchel 

Taktisches Luftwaffengeschwader 33 

Postfach 33, 56809 Cochem 

66. Förster/ -in, gehobener Dienst   X Forstamt Trier 

67. Förster/ -in, höherer Dienst   X Forstamt Trier 

68. Forstwirt/ -in X 

 

X 

X   Landwirtschaftskammer 

Rheinland-Pfalz 

 Forstamt Trier 

69. Frischespezialist/ -in  X  BUNGERT oHG, Wittlich 

70. Friseur/ -in X12 X   more2day, 54338 Schweich 

                                                           
12

 Nach einem erfolgreich absolvierten Praktikum ist eine Ausbildung auch mit einem Berufsreifeabschluss möglich. 
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71. Gärtner/ -in X   Landwirtschaftskammer Rheinland-Pfalz 

72. Geomatiker/ -in X X X Vermessungs- & Katasteramt Westeifel-

Mosel 

73. Gestalter/ -in für visuelles Marketing  X  BUNGERT oHG, Wittlich 

74. Gesundheits- u. Kinderkrankenpfleger/ -in  X   Klinikum Mutterhaus der 

Borromäerinnen, 54290 Trier 

75. Gesundheits- u. Krankenpfleger/ -in  X 

X 

 

X 

  Bundeswehr 

 Klinikum Mutterhaus der 

Borromäerinnen, 54290 Trier 

 Bildungsinstitut der Barmherzigen 

Brüder Trier am Krankenhaus der 

Barmherzigen Brüder Trier 

76. Gießereimechaniker/ -in X    Ideal Standard Produktions-

GmbH, Wittlich 

77. Glaser/ -in X   Glaskunst Kaschenbach GmbH, Trier 

78. Glasschleifer/ -in X   Glaskunst Kaschenbach GmbH, Trier 

79. Gleisbauer/ -in  Deutsche Bahn AG 
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80. Handelsfachwirt/ -in 

 

  

X 

X 

X 

 Aldi Süd  Praktikum möglich 

 dm - drogeriemarkt 

81. Hauswirtschafter/ -in X 

 

X 

   Landwirtschaftskammer 

Rheinland-Pfalz 

 Seniorenresidenz St. Martin,  

54338 Schweich 

82. Hörakustiker/ -in13  X X Kerstin Ritter Hörgeräte e.K., Schweich 

83. Hotelfachmann/ -frau  X Wenn möglich, 

aber keine 

Bedingung 

Trägergesellschaft Bistum Trier TBT 

mbH/ Robert- Schumann- Haus14 

 

84. Industrieelektriker/ -in Fachrichtung 

Betriebstechnik 

X X  EiMo Elektrotechnik GmbH, Föhren 

85. Industriekaufmann/ -frau 

 

 X 

X 

 

 

 Benninghoven GmbH & Co.KG 

 Dr. Oetker Tiefkühlprodukte KG 

                                                           
13

 Die Ausbildung dauert regulär drei Jahre. Die Ausbildung zum Handwerksmeister ist gleich im Anschluss an die bestandene Gesellenprüfung möglich. 
14

 Um die Ausbildungsberufe im Vorfeld besser kennen zu lernen, werden entsprechende Praktika angeboten. 
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Industriekaufmann/ -frau 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

X 

 

 

 

 

 

 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

 

 

X 

X 

Wittlich 

 GKN Driveline Trier GmbH 

 Hochwald Foods GmbH Thalfang 

 JT International Germany GmbH 

(jti) 

 NATUS GmbH & Co. KG, 

Loebstraße 12, 54292 Trier 

 Schloss Wachenheim AG 

Niederkircher Str. 27,  

54294 Trier 

 SWT - Stadtwerke Trier 

 Türelemente Borne Trierweiler 

 Westnetz GmbH, Eurener Straße 

33, 54294 Trier 

 WestRock Packaging Systems 

Germany GmbH Trier 

86. Industriekaufmann/ -frau in Verbindung mit dem 

ausbildungsintegrierten Studiengang 

International Business Administration 

  X 

 

JT International Germany GmbH (jti) 
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87. Industriemechaniker/ - in 

 

 

X 

 

 

X 

 

 

 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

X 

 

 

X 

X 

X 

  Dr. Oetker Tiefkühlprodukte KG 

Wittlich 

 GKN Driveline Trier GmbH 

 Hochwald Foods GmbH Thalfang 

 Ideal Standard Produktions-

GmbH, Wittlich 

 JT International Germany GmbH 

(jti) 

 Schloss Wachenheim AG 

Niederkircher Str. 27,  

54294 Trier 

 Theo Steil GmbH 

 Türelemente Borne Trierweiler 

 WestRock Packaging Systems 

Germany GmbH Trier 

88. Industriemechaniker/ -in  

Fachrichtung Maschinen- & Anlagenbau 

 

X 

X 

wünschenswert 

  Benninghoven GmbH & Co.KG 

 LB Produktion GmbH & Co.KG, 

Schiffstr. 3, 54293 Trier 

89. Informatikkaufmann/ -frau  X  BUNGERT oHG, Wittlich 
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90. IT-Systemelektroniker/ -in  

X 

X   Bundeswehr 

 SWT – Stadtwerke Trier 

 

 

91. Karosserie- und Fahrzeugbaumechaniker/in 

Karosserieinstandhaltungstechnik 

(X) 

Nur in 

Ausnahmefällen 

X  HEISTERGRUPPE,  

Trier – Bitburg – Wittlich - Konz 

92. Kaufmann/ -frau für Büromanagement X X 

X 

X 

X 

 

X 

X 

X  Aldi Süd GmbH & Co.KG 

 Bundeswehr 

 BUNGERT oHG, Wittlich 

 Seniorenresidenz St. Martin,  

54338 Schweich  

 SWT - Stadtwerke Trier   

 TS Verbindungsteile Bitburg 

93. Kaufmann/ -frau für Dialogmarketing  

X 

X   BARMER/ GEK 

 SWT - Stadtwerke Trier 

94. Kaufmann/ -frau im Einzelhandel 

 

Kaufmann/ -frau im Einzelhandel 

X 

 

X 

X 

X 

 

  Aldi Süd   Praktikum möglich 

 BUNGERT oHG, Wittlich 

 Diederich – Schreibwaren 
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X 

 

 

 

 

X 

Schweich 

 METRO Cash & Carry 

Deutschland GmbH – 

Gastromarkt Trier 

 Sinn Leffers, Trier 

95. Kaufmann/ -frau im Gesundheitswesen  X  BARMER/ GEK 

96. Kaufmann/ -frau Groß- & Außenhandel  X 

X 

X 

X 

 

 

 

X 

 

 Brillux GmbH & Co. KG 

 Leyendecker Holzland 

 Eugen König GmbH  
Standort Trier 

 suki.international GmbH,  

54526 Landscheid 

97. Kaufmann/ -frau für Spedition & 

Logistikdienstleistung 

 

 X 

 

X ( sehr guter ) 

  Benninghoven GmbH & Co.KG 

 Deutsche Bahn AG 

 Kuehne + Nagel S.à r. l.15 

98. Kaufmann/ -frau für Verkehrsdienste  Deutsche Bahn AG 

99. Klinische Pflege  

( dualer Studiengang ) 

  X Bildungsinstitut der Barmherzigen 

Brüder Trier am Krankenhaus der 

                                                           
15

 Grenzüberschreitende Ausbildung mit deutschem IHK-Abschluss. 
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Barmherzigen Brüder Trier 

100. Koch/ Köchin X 

X 

 

X 

  BUNGERT oHG, Wittlich 

 Trägergesellschaft Bistum Trier 

TBT mbH/ Robert- Schumann- 

Haus 

101. Konstruktionsmechaniker/ -in  

 

 

 

X 

X 

 

X 

 

X 

 

 

 

 

X 

 ELATEC POWER 

DISTRIBUTION GmbH, KONZ 

 NATUS GmbH & Co. KG, 

Loebstraße 12, 54292 Trier 

 S&D Blechtechnologie GmbH 

102. Konstruktionsmechaniker/ -in 

Fachrichtung Stahl- & Metallbau 

 X  Benninghoven GmbH & Co.KG 

103. Kraftfahrzeugmechatroniker/ -in 

 

 

X 

 

 

 

X 

 

X 

X 

  Auto Roth GmbH, 54293 Trier  

 Bundeswehr 

 Hess GmbH & Co.KG, 54290 

Trier 

 Theo Steil GmbH 

104. Kfz-Mechatroniker/ -in 

Nutzfahrzeugtechnik 

X    SWT - Stadtwerke Trier 



AUSBILDUNGSBERUF ZUGANGSVORAUSSETZUNGEN (MINDESTENS) AUSBILDUNGSBETRIEB 

Berufsreife Qualifizierter 

Sekundar-

abschluss I 

(Fach-) 

Abitur 

 

19 
 

105. Kfz-Mechatroniker/ -in 

Personenkraftwagen 

(X) 

Nur in 

Ausnahmefällen 

X  HEISTERGRUPPE,  

Trier – Bitburg – Wittlich - Konz 

106. Kreisinspektoranwärter/ -inn 

( Anwärter/ -in für den Zugang zum 3. 

Einstiegsamt; duales Bachelorstudium ) 

  X Kreisverwaltung Trier- Saarburg 

107. Kreissekretäranwärter/ -in 

( Anwärter/ -in für den Zugang zum 2. 

Einstiegsamt) 

 X  Kreisverwaltung Trier- Saarburg 

 

108. Landwirt/ -in X   Landwirtschaftskammer Rheinland-Pfalz 

 

 

109. Maler/ -in & Lackierer/ -in X   Malerbetrieb Kirsch - Maler- & 

Lackiererinnung Trier- Saarburg 

110. Maschinen- und Anlagenführer/ -in 

 

X16 

 

X   Brohl Wellpappe GmbH & Co. 

KG – Werk Föhren 

                                                           
16

 Guter Abschluss! 
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Maschinen- und Anlagenführer/ -in 

 

 

 

 

 

 

X 

X 

 

 

X 

 Hochwald Foods GmbH Thalfang 

 Schloss Wachenheim AG 

Niederkircher Str. 27,  

54294 Trier 

 Türelemente Borne Trierweiler 

111. Maschinen- und Anlagenführer/ -in 

Fachrichtung Lebensmitteltechnik 

X 

 

X  JT International Germany GmbH (jti) 

112. Maurer/ -in & Betonbauer/ -in X 

Guter 

Abschluss 

X  Bauunternehmung Alois Müller GmbH, 

54411 Hermeskeil17 

113. Mechatroniker/in 

 

 

 

 

X 

X 

 

 

X 

  Brohl Wellpappe GmbH & Co. 

KG – Werk Föhren 

 Hochwald Foods GmbH Thalfang 

 Theo Steil GmbH 

114. Mediengestalter/ -in  

Fachrichtung Beratung 

  X Krämer Druck GmbH 

Kordelweg 9, 54470 Bernkastel-Kues 

                                                           
17

 Bewerber/ -in sollte Motivation, Leistungsbereitschaft und Teamfähigkeit mitbringen! 
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115. Mediengestalter/ -in 

Fachrichtung Gestaltung & Technik 

 X  Krämer Druck GmbH 

Kordelweg 9, 54470 Bernkastel-Kues 

116. Medientechnologe/ -in Druck X18 X 

 

X 

 

X 

  CCL Label GmbH,  

54349 Trittenheim19 

 Brohl Wellpappe GmbH & Co. 

KG – Werk Föhren 

 WestRock Packaging Systems 

Germany GmbH Trier 

117. Medizinische/r Fachangestellte/ -er X   Bundeswehr 

118. Metallbauer/ -in Fachrichtung 

Konstruktionstechnik 

 

 

X 

 

X 

X 

X 

       

     

       Hase Blechverarbeitung GmbH 

Trier20 

 Metallbau Reh e.K. 

 Stahlbau Seitz, Speicher 

 SWT - Stadtwerke Trier 

119. Milchtechnologe/ -in  

X 

X 

X 

  Hochwald Foods GmbH Thalfang 

 Landwirtschaftskammer 

                                                           
18

 Eigentlich ist der qual. Sek. I-Abschluss Voraussetzung, aber CCL würde auch Bewerbern mit guter Berufsreife eine Chance geben. 
19

 Schnupper- und Ferienpraktika werden angeboten, um den Beruf näher kennen zu lernen. 
20

 Praktikum erwünscht! 
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 Rheinland-Pfalz 

120. Milchwirtschafliche/ -r Laborant/ -in 

 

 

 X 

 

X 

  Landwirtschaftskammer 

Rheinland-Pfalz 

 Hochwald Foods GmbH Thalfang 

 

 

121. Oberflächenbeschichter/ - in  X  Ideal Standard Produktions-GmbH, 

Wittlich 

 

 

122. Packmitteltechnologe/ -in  

 

 

 X 

 

X 

  Brohl Wellpappe GmbH & Co.KG 

– Werk Föhren 

 WestRock Packaging Systems 

Germany GmbH Trier 

123. Pferdewirt/ -in X   Landwirtschaftskammer Rheinland-Pfalz 

124. Polizeibeamter/ -in   X Polizei Rheinland- Pfalz 

125. Praxisintegriertes Studium   X Westnetz GmbH, Eurener Straße 33, 
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54294 Trier 

126. Pysiotherapie  X  Bildungsinstitut der Barmherzigen 

Brüder Trier am Krankenhaus der 

Barmherzigen Brüder Trier 

 

 

127. Restaurantfachmann/ -frau X X  Trägergesellschaft Bistum Trier TBT 

mbH/ Robert- Schumann- Haus 

128. Revierjäger/ -in X   Landwirtschaftskammer Rheinland-Pfalz 

 

 

129. Schornsteinfeger/ -in X   Sven Philippi, Schornsteinfegermeister 

130. Sozialversicherungsfachangestellte/r  X   AOK Rheinland-Pfalz/ Saarland –  

Die Gesundheitskasse 

 BARMER / GEK 

131. Studiengang BWL 

Fachrichtung Handel, Schwerpunkt Filiale 

  X dm - drogeriemarkt 
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132. Studium der Pflegewissenschaft21   X 

Allg. Abi 

Klinikum Mutterhaus der 

Borromäerinnen, 54290 Trier 

133. Studium Pflege22   Fachabitur Klinikum Mutterhaus der 

Borromäerinnen, 54290 Trier 

134. Studium zur Dipl. Finanzwirt/ -in   (Fach-) 

Abitur 

Finanzamt Trier 

135. Systemplaner/ -in Elektronische Systeme  X  Elektro Wilh. F. Schmitz GmbH, Trier 

 

 

136. Technische/ r Produktdesigner/ -in  X 

X 

  GKN Driveline Trier GmbH 

 NATUS GmbH & Co. KG, 

Loebstraße 12, 54292 Trier 

137. Technische/ r Produktdesigner/ -in  

Fachrichtung Maschinen- & Anlagenkonstruktion 

 X  Benninghoven GmbH & Co.KG 

138. Technischer Systemplaner/ -in 
Elektrotechnik 

 X  SWT – Stadtwerke Trier 

139. Technische/ r Systemplaner/ -in  X  Benninghoven GmbH & Co.KG 

                                                           
21

 In Kooperation mit der Universität Trier. 
22

 In Kooperation mit der KH Mainz. 
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Fachrichtung Stahl- & Metallbautechnik 

140. Textilbetriebswirt/ -in in BTE   X BUNGERT oHG, Wittlich 

141. Tierwirt/ -in X   Landwirtschaftskammer Rheinland-Pfalz 

142. Tischler/ -in X X 

vorteilhaft 

X 

„auch gerne“ 

Schreinerei Holzlust – Schreinerinnung 

Trier – Saarburg 

 

 

143. Verkaufsassistent/ -in der Hörakustik  X  Kerstin Ritter Hörgeräte e.K. 

144. Verkäufer (m/ w) 

 

 

 

 

X 

X 

X 

 

X 

X   Aldi Süd  

 BUNGERT oHG, Wittlich 

 Diederich – Schreibwaren 

Schweich 

 METRO Cash & Carry 

Deutschland GmbH – 

Gastromarkt Trier 

145. Vermessungstechniker/ -in X X X Vermessungs- & Katasteramt Westeifel-

Mosel 

146. Verwaltungsfachangestellte/ -er   X   Bundeswehr 
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X  Verbandsgemeinde Schweich 

147. Verwaltungsfachangestellte/ -er 

Fachrichtung: Landes- & Kommunalverwaltung 

X gewünscht  Kreisverwaltung Trier -Saarburg 

148. Verwaltungswirt/ -in  X  Verbandsgemeinde Schweich 

 

 

149. Weintechnologe/ -in  X  Schloss Wachenheim AG 

Niederkircher Str. 27,  

54294 Trier 

150. Werkstoffprüfer/ -in  X  GKN Driveline Trier GmbH 

151. Werkzeugmechaniker/ -in  X 

X 

  GKN Driveline Trier GmbH 

 Ideal Standard Produktions-

GmbH, Wittlich 

152. Winzer X   Landwirtschaftskammer Rheinland-Pfalz 

 

 

153. Zahnmedizinische/r Fachangestellte/ -er X    Bundeswehr 
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X  Bezirkszahnärztekammer Trier 

154. Zerspanungsmechaniker/ -in  

 

 

X 

(guter 

Abschluss) 

X 

X 

 

X 

  GKN Driveline Trier GmbH 

 Ideal Standard Produktions-

GmbH, Wittlich 

 TS Verbindungsteile Bitburg23 

155. Zerspanungsmechaniker/ -in 

Einsatzgebiet:  

- Fräsmaschinensysteme 

- Drehmaschinensysteme 

X wünschenswert  LB Produktion GmbH & Co.KG, 

Schiffstr. 3, 54293 Trier 

156. Zollausbildung – mittlerer Dienst  X  Hauptzollamt Koblenz 

157. Zollausbildung – gehobener Dienst   X 

( Fachabi ) 

Hauptzollamt Koblenz 

 

  

                                                           
23

 Praktikum möglich und wünschenswert 
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 Bildungszentrum Gesundheit und Sozialwesen, Wittlich 

 Hochschule Kaiserslautern 

 Technische Hochschule, Aachen 

 Umwelt – Campus Birkenfeld 

 Universität Trier, Studienberatung 

 WHU School of management, Vallendar 

 Sonderstand der Fachoberschule Schweich ( Fachrichtungen: Wirtschaft & Verwaltung oder Gesundheit & Soziales ) 

 


